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บทที่ 1 
บทนํา 

1.1 ความเปนมาและความสําคัญ 
 ฝายสงเสริมการวิจัย คณะแพทยศาสตรวชิรพยาบาล มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช มีหนาที ่
ในการสืบคนและรวบรวมผลงานวิชาการที่ไดรับการตีพิมพในวารสารระดับชาติและนานาชาติ 
ของบุคลากรคณะแพทยศาสตรวชิรพยาบาล มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช โดยมีเกณฑการพิจารณาวารสาร
สําหรับการเผยแพรผลงานตามคณะกรรมการขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) กําหนดไว 
 การรวบรวมผลงานวิชาการดังกลาว ผูจัดทําคูมือไดดําเนินการในการบันทึกผลงานวิชาการ 
ในโปรแกรม Google Sheets โดยการบันทึกจําแนกรายชื่อ ประเภทและระดับของวารสารในแตละป 
แยกสังกัด/ภาควิชาของผูวิจัย เปนตน ทั้งนี้เพื่อความถูกตองและรวดเร็ว ลดระยะเวลาในการสืบคน
ขอมูลดังกลาว ผูจัดทําคูมือจึงรวบรวมขอมูลในรูปแบบ Looker Studio อันจะมีผลตอการลด
ระยะเวลาในการสืบคนขอมูล เพื่อนํามาจัดทํารายงานประจําป ตอบตัวชี้วัดตาง ๆ รวมถึงการวิเคราะห
ภาพรวมศักยภาพของผูวิจัย/บุคลากรของคณะแพทยศาสตรวชิรพยาบาล มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช 
ซึ่งการจัดการขอมูลดังกลาวจะสงผลตอการกําหนดนโยบายของผูบริหารในการสนับสนุนการวิจัย 
ของบุคลากรในคณะแพทยศาสตรวชิรพยาบาลตอไป  
 
1.2 วัตถุประสงค 
 เพื่อรวบรวม และการจัดเก็บขอมูลการตีพิมพผลงานวิชาการในวารสารระดับชาติ 
และนานาชาติของบุคลากรคณะแพทยศาสตรวชิรพยาบาล มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช 
 
1.3 ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 1.3.1 ไดระบบการบริหารจัดการขอมูลการตีพิมพผลงานวิชาการในวารสารระดับชาต ิ
และนานาชาติ   
 1.3.2 ลดระยะเวลาในการดําเนินการสืบคนขอมูล การนําขอมูลมาวิเคราะห และเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการทํางาน  
 
1.4 ขอบเขตของคูมือการปฏิบัติงาน 
 1.4.1 ขั้นตอนการสืบคนขอมูลผลงานวิชาการจากฐานขอมูล Scopus PubMed และ TCI 
 1.4.2 ขอมูลการตีพิมพผลงานวิชาการในวารสารวิชาการของบุคลากรคณะแพทยศาสตร 
วชิรพยาบาล ในชวงระหวางป พ.ศ. 2563 - 2566  
 
1.5 คําจํากัดความเบื้องตน 
 ผลงานวิชาการ หมายถึง งานศึกษาหรืองานคนควาอยางมีระบบ เชน ผลงานวิจัย ผลงาน
สรางสรรค ผลงานวิชาการเพ่ืออุตสาหกรรม  สิทธิบัตร กรณีศึกษา (Case study) เปนตน  
 วารสารระดับชาติและนานาชาติ หมายถึง วารสารที่ไดรับการตีพิมพในฐานขอมูลที่เปน 
ที่ยอมรับตามฐานขอมูล ก.พ.อ. 
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 บุคลากรคณะแพทยศาสตรวชิรพยาบาล หมายถึง ขาราชการ พนักงานมหาวิทยาลัย 
ที่ปฏิบัติงานในคณะแพทยศาสตรวชิรพยาบาล 
 คา Citations หมายถึง จํานวนครั้งของการถูกอางอิงในผลงานวิชาการที่ไดรับการตีพิมพ 
ในวารสารวิชาการ 
 คา Quartile หมายถึง การจัดลําดับคุณภาพวารสารวิชาการระดับนานาชาติ โดยสามารถ
แบงออกเปน 4 กลุม ไดแก Quartile 1 (Q1), Quartile 2 (Q2), Quartile 3 (Q3) และ Quartile 4 (Q4) 
 คา TCI หมายถึง การจัดลําดับคุณภาพวารสารวิชาการระดับชาติ โดยสามารถแบงออกเปน 
3 กลุม ไดแก TCI 1, TCI 2 และ TCI 3 
 คา Impact factor (IF) หมายถึง จํานวนครั้งโดยเฉลี่ยที่บทความของวารสารนั้นจะไดรับ
การอางอิงในแตละป  
 เลขมาตรฐานสากลประจําวารสาร (International Standard Serial Number : ISSN) 
หมายถึง รหัสเฉพาะที่กําหนดใหแกสิ่งพิมพตอเนื่องแตละรายชื่อมีจุดมุงหมายเพื่อใชสําหรับสืบคนขอมูล 
ควบคุม ตรวจสอบ การรวบรวมวารสารและแลกเปลี่ยนขาวสารหรือการติดตอตาง ๆ เกี่ยวกับวารสาร 
  



 
 

บทที่ 2 
โครงสรางและหนาที่ความรับผิดชอบ 

2.1 บทบาทหนาที่ความรับผิดชอบของตําแหนง 
ฝายสงเสริมการวิจัย เปนกลุมภารกิจสนับสนุน จัดตั้งขึ้นตามขอบังคับมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช  

วาดวยการแบงหนวยงานภายในของคณะแพทยศาสตรวชิรพยาบาล พ.ศ.2557 มีหนาที่ใหบริการ 
ดานการวิจัย โดยสงเสริมสนับสนุนอบรมความรูดานการวิจัยแกบุคลากร เชน การใหคําปรึกษาดานวิจัย 
ดานชีวสถิติ และพิจารณาจริยธรรมการวิจัยโดยคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในคน 
มีหนาที่รับรองหรือไมรับรองโครงการวิจัยที่สงมาเพื่อขอรับการพิจารณา และตรวจสอบ ติดตาม
ความกาวหนาของโครงการวิจัยที่ผานการรับรองโดยคณะกรรมการฯ ใหคําปรึกษาและชวยเหลือ 
ดานการพัฒนาโครงรางการวิจัย การตรวจสอบงบประมาณวิจัย ชวยเหลือและประสานงาน 
ใหแกผูวิจัยที่จะขอทุนสงเสริมการวิจัยทั้งภายในและภายนอก การจัดเตรียมเอกสารหลักฐาน
ประกอบการเบิก – จาย และติดตามความกาวหนาของโครงการวิจัยที่ไดรับทุนสนับสนุน การขอทุน
สนับสนุนการตีพิมพเผยแพรผลงานวิจัยในวารสารวิชาการ รวมทั้งบริการชวยเหลือการทําสัญญาทุนวิจัย
ภายนอกทั้งภาครัฐและภาคเอกชน ชวยเหลือและประสานงานในการขออนุมัติดานจริยธรรมการวิจัย 
บริการดานสารสนเทศเพื่อการวิจัย ไดแก จัดทําและพัฒนาฐานขอมูลตาง ๆ ที่เกี่ยวกับตัวชี้วัดดานวิจัย 
ฐานขอมูลผลงานวิชาการที่ตีพิมพในวารสารตาง ๆ ทั้งระดับชาติและนานาชาติ จัดการประกวด
ผลงานวิจัยในงานประชุมวิชาการของคณะและมหาวิทยาลัย สนับสนุนใหมีผูชวยนักวิจัยและนักวิจัย  
เพื่อชวยเหลือผูวิจัยใหสามารถผลิตงานวิจัยออกมาไดตามเปาหมายของคณะแพทยศาสตรวชิรพยาบาล 

 
2.2 ลักษณะงานทีป่ฏิบัติ 
  นักวิชาการสถิติของฝายสงเสริมการวิจัย คณะแพทยศาสตรวชิรพยาบาล ปฏิบัติหนาทีเ่กี่ยวกับ 
การพัฒนาและดูแลเว็บไซตเพื่อเผยแพรขอมูลสารสนเทศและขอมูลความรูจากงานวิจัย สืบคนขอมูล
ผลงานวิชาการของบุคลากรคณะแพทยศาสตรวชิรพยาบาล ที่ไดรับการตีพิมพจากฐานขอมูล 
ที่เปนที่ยอมรับในระดับชาติและระดับนานาชาติ ตามเอกสารแนบทายประกาศเกณฑการพิจารณา
วารสารสําหรับการเผยแพรผลงานตามคณะกรรมการขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) 
เพื่อติดตามผลลัพธงานวิจัยของคณะแพทยศาสตรวชิรพยาบาลทุกปอยางตอเนื่อง เผยแพร 
และประชาสัมพันธด านการวิจั ยลงในเว็บ ไซตของฝ ายส ง เสริ มการวิจั ย  และสื่ อต าง  ๆ  
ของคณะแพทยศาสตรวชิรพยาบาล จัดทํารายงานสถิติที่เกี่ยวกับงานวิจัยอื่น ๆ เพื่อเผยแพร 
ใหกับหนวยงานภายในและภายนอก จัดทํารายงานประจําปดานการวิจัย รวบรวม จัดเก็บและบันทึก
ขอมูลภาระงานดานการวิจัยของอาจารย  รายงานขอมูลตัวชี้ วัดเสนอผูบริหาร ชวยเหลือ 
และประสานงานกับผูวิจัยที่ขอทุนสนับสนุนการตีพิมพเผยแพรผลงานวิจัยในวารสารวิชาการ 
ตรวจสอบและสรุปคาใชบริการหองตรวจปฏิบัติการ/การตรวจทางรังสีฯ และการตรวจพิเศษอื่น ๆ 
สําหรับโครงการวิจัยที่ขอรับทนุสนับสนุนการวิจัยทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย รวมถึงงานอื่น ๆ 
ที่ไดรับการมอบหมายจากผูบังคับบัญชาและการปฏิบัติหนาที่อื่นท่ีเกี่ยวของ 
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มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช

คณะแพทยศาสตรวชิรพยาบาล

ฝายสงเสริมการวิจัย

สํานักงาน
คณะกรรมการ

พิจารณาจริยธรรมการวิจัย

นักจัดการงานทั่วไป
 2 อัตรา

งาน
ศูนยวิจัยคลินิก

นักวิจัย 
5 อัตรา

ผูชวยวิจัย 
2 อัตรา

งาน
บริหารทั่วไป

ผูชวยวิจัย 
2 อัตรา

นักวิชาการสถิติ 
1 อัตรา

นักจัดการงานทั่วไป 
2 อัตรา

เจาพนักงานธุรการ 
1 อัตรา

งาน
วิจัยวิสาหกิจ

นักวิจัย 
1 อัตรา

นักจัดการงานทั่วไป 
1 อัตรา

2.3 โครงสรางการบริหาร 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

บทที่ 3 
หลักเกณฑวิธกีารปฏิบัติงาน 

3.1 หลักเกณฑการปฏิบัติงานและวิธีการปฏิบัติงาน 
 การสืบคนขอมูลผลงานวิชาการจากฐานขอมูล จํานวน 3 ฐานขอมูล ไดแก 
  3.1.1 ฐานขอมูล Scopus  
  Scopus เปนฐานขอมูลบรรณานุกรมและสาระสังเขปของบทความวารสาร 
ครอบคลุมเนื้อหาในสาขาวิชาตาง ๆ ไดแก Life Sciences, Physical Sciences, Health Sciences 
และ Social Sciences รวมทั้ งยั งมีขอมูลบางสวนจาก Conference Proceeding และ Book 
สามารถ Link ตอไปยังแหลงใหบริการเอกสารฉบับเต็มในหนาเว็บไซตของวารสารวิชาการ 
  ทั้งนี้ฐานขอมูล Scopus ยังสามารถแสดงจํานวนครั้งของการถูกอางอิง (Citations)  
และแสดงคณุภาพวารสาร (Quartile) ไดอีกดวย 
 การสืบคนดวยฐานขอมูล Scopus สามารถดําเนินการตามขั้นตอน ดังนี้ 
  1. เขาใชงานบนฐานขอมูล Scopus ที ่www.scopus.com 
  2. เลือกเมนู             และเลือก Organizations พิมพสังกัดของผูนิพนธเพื่อสืบคน 
  3. เลือก Documents, affiliation only จะปรากฏผลงานวิชาการทั้งหมดของสังกัด 
ที่สืบคน 
  4. เลือกปที่ตองการสืบคนจะปรากฏเฉพาะผลงานวิชาการที่ไดรับการตีพิมพในปนั้น ๆ 
และเลือก Limit to 
  5. ปรากฏชื่อผลงานวิชาการ ชื่อผูนิพนธ รวมถึงจํานวนครั้งของการถูกอางอิง 
(Citations)  
  6. เลือกชื่อผลงานวิชาการ จะปรากฏชื่อผูนิพนธ สังกัด ชื่อวารสารวิชาการและวันที่
ในการตีพิมพ ISSN รวมถึงปรากฏที่อยูของผลงานวิชาการฉบับเต็มในหนาเว็บไซตของวารสารวิชาการ 
  7. สามารถสืบคนคุณภาพวารสาร (Quartile) โดยเลือกชื่อวารสารวิชาการที่ปรากฏ    
สามารถจัดกลุมคุณภาพวารสาร (Quartile) ตามคา Percentile ดังนี้ 
  Q1 = คา Percentile มากกวา 75% 
  Q2 = คา Percentile มากกวา 50% แตนอยกวาหรือเทากับ 75% 
  Q3 = คา Percentile มากกวา 25% แตนอยกวาหรือเทากับ 50% 
  Q4 = คา Percentile นอยกวา 25% 
  3.1.2 ฐานขอมูล PubMed 
  PubMed เปนฐานขอมูลที่ใหบริการสืบคนไดฟรี พัฒนาขึ้นโดย the National 
Center for Biotechnology Information (NCBI) ใหขอมูลบรรณานุกรม บทคัดยอ และเอกสารฉบับเต็ม
ของบทความวารสารจากทั่วโลก เนื้อหาครอบคลุมทางดานแพทย พยาบาล ทันตแพทย สัตวแพทย 
ระบบการดูแลสุขภาพ และวิทยาศาสตรการแพทย 
 การสืบคนดวยฐานขอมูล PubMed สามารถดําเนินการตามขั้นตอน ดังนี้ 
  1. เขาใชงานบนฐานขอมูล PubMed ที ่https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov  
  2. พิมพสังกัดของผูนิพนธเพื่อสืบคน และกด Search 
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  3. เลือกปที่ตองการสืบคนจะปรากฏเฉพาะผลงานวิชาการที่ไดรับการตีพิมพในปนั้น ๆ 
  4. เลือกชื่อผลงานวิชาการ จะปรากฏชื่อผูนิพนธ สังกัด ชื่อวารสารวิชาการและวันที่
ในการตีพิมพ รวมถึงปรากฏที่อยูของผลงานวิชาการฉบับเต็มในหนาเว็บไซตของวารสารวิชาการ 
  5. สืบคนรายละเอียดของวารสาร โดยกดเลือกเมนู Search in NLM Catalog  
ตรงชื่อวารสารวิชาการ  
  3.1.3 ฐานขอมูล TCI 
  ศูนยดัชนีการอางอิงวารสารไทย หรือ ศูนย TCI (Thai-Journal Citation Index 
Centre) เปนหนวยงานกลางที่ทําหนาที่พัฒนาฐานขอมูลเพื่อการสืบคนผลงานวิจัยและผลงาน
วิชาการตลอดจนขอมูลการอางอิงของบทความที่ตีพิมพในวารสารวิชาการไทย  
 การสืบคนดวยฐานขอมูล TCI สามารถดําเนินการตามขั้นตอน ดังนี้ 
  1. เขาใชงานบนฐานขอมูล TCI ที ่www.tci-thailand.org  
  2. เลือกเมนู Advanced Search  
  3. เลือก Affiliation เพื่อสืบคนจากสังกัดของผูนิพนธ 
  4. กด Search 

5. เลือกปที่ตองการสืบคนจะปรากฏเฉพาะผลงานวิชาการที่ไดรับการตีพิมพในปนั้น ๆ 
และจํานวนครั้งของการถูกอางอิง (Citations) 
  6. เลือกชื่อผลงานวิชาการ จะปรากฏชื่อผูนิพนธ สังกัด ชื่อวารสารวิชาการและวันที่
ในการตีพิมพ  
  7. หลังจากทราบชื่อวารสารวิชาการแลว สามารถสืบคนคา TCI โดยเลือกเมนู 
ฐานขอมูล TCI และเลือกรายชื่อวารสารในฐานขอมูล TCI 

8. นําชื่อวารสารวิชาการไปสืบคน 
 สามารถจัดกลุมคา TCI ดังนี้ 
  กลุมที่ 1 : วารสารที่ผานการรับรองคุณภาพ และอยูในฐานขอมูล TCI และจะถูก
คัดเลือกเขาสูฐานขอมูล ASEAN Citation Index (ACI) ตอไป เปนวารสารกลุมที่นักวิชาการควรเลือก
ลงตีพิมพผลงานวิชาการเปนอันดับแรก 
  กลุมที่ 2 : วารสารที่ผานการรับรองคุณภาพ และอยูในฐานขอมูล TCI เปนวารสาร
กลุมที่นักวิชาการควรเลือกลงตีพิมพผลงานวิชาการเปนอันดับรอง 
  กลุมที่ 3 : วารสารที่ไมผานการรับรองคุณภาพ และอาจไมปรากฎอยูในฐานขอมูล 
TCI ในอนาคต 
  9. สืบคนคา Impact factor (IF) โดยเลือกเมนู คา T-JIF และเลือก คา Thai-
Journal Impact factor 

10. เลือกปท่ีตองการสืบคน และกด แสดงผล  
 3.1.4 Looker Studio  
  Looker Studio ตัวชวยจัดทําขอมูลใหแสดงอยูบนหนา Dashboard สะดวก 
ตอการทําความเขาใจ งายตอการอาน ทั้งการเขาถึงขอมูล การจําแนกขอมูล การนําเสนอขอมูล 
เปรียบเทียบขอมูล รวมถึงการคํานวณขอมูล ชวยลดเวลาในการทํางานและชวยลดความผิดพลาดของงาน 
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ไดอยางมีประสิทธิภาพ ซึ่ง Looker Studio นี้เหมาะสําหรับการทํางานที่อยากใหเห็นภาพรวม 
ของข อมู ล แบบง า ยๆ  มี ร ะ เบี ยบและสวยง าม  หรื อ เหมาะสํ าห รั บบริ ษั ทหรื ออ งค กร 
ที่ใช Google Services และกําลังตองการทําการวิเคราะหขอมูล (Data Analytics) และการแสดงผล
ของขอมูล  (Data Visualization) ซึ่ งการใช  Looker Studio มาช วยทําการวิ เคราะหข อมูล 
หรือการแสดงผลขอมูลนั้น สามารถชวยจัดการขอมูลของงานที่มีความยุงยากซับซอนใหงายขึ้น  
ทั้งยังใชงานฟรี ไมมีคาใชจายเพียงแคมี Gmail ก็สามารถเขาใชงานไดทันที  
 
3.2 เงื่อนไข/ขอสังเกต/ขอควรระวัง/สิ่งท่ีควรคํานึงในการปฏิบัติงาน 
 ผูปฏิบัติงานควรตั้งขอสังเกต ขอควรระวัง และสิ่งที่ควรคํานึงในการปฏิบัติงาน ดังนี้ 
 3.2.1 ควรศึกษาวิธีการสืบคนแตละฐานขอมูลใหละเอียดและชัดเจน ระมัดระวัง 
การซ้ําซอนของขอมูล 
 3.2.2 ควรตั้งขอสังเกต เพื่อคาดการณขอคําถามหรือตัวชี้วัดที่จะเกิด วาฐานขอมูลสารสนเทศนี้
ครอบคลุมการใชงานหรือไม และปรับปรุงฐานขอมูลเพื่อตอบสนองการใชงานใหมากท่ีสุด 
 3.2.3 สํารองขอมูล หรือจํากัดผูเขาฐานขอมูลสารสนเทศ (Google Sheet) ใหเปนเพียง  
“ผูมีสิทธิ์อาน” เทานั้น เพื่อปองกันการลบขอมูล หรือแกไขขอมูล โดยใหผูสนใจหรือบุคลากรที่ตองการ
เขาถึงขอมูลผลงานวิชาการดังกลาวสืบคนในรูปแบบ Looker Studio 
 
3.3 แนวคิดที่ใชในการจัดทําค ูมือการปฏิบัติงาน 
 แนวคิดที่ใชในการจัดทําคูมือการปฏิบัติงาน ใชแนวคิดจาก DEMING CYCLE : PDCA วงจรคุณภาพ 
โดย Dr.Edward W. Deming 

 3.3.1 ความหมายของ PDCA 
 เมื่อมีองคกร ยอมมีการทํางานหรือกิจกรรมตาง ๆ ภายใน เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงค 

ของการจัดตั้งองคกร ซึ่งการทํางานนั้นมีขอบเขตที่ครอบคลุมในหนวยงานใหญ คือ ทั่วทั้งองคกร 
ขอบเขตระดับฝาย สวน แผนก กลุม และงานในสวนพนักงานแตละคน วงจร PDCA จะเปนเครื่องมือ
บริหารงานที่มีความสําคัญตอการทํางานในทุก ๆ ระดับ หรือกลาวไดวา ทุกงานตองมี PDCA  
ซึ่ง PDCA ในระดับบุคคลแตละคน ก็มีความสําคัญไมยิ่งหยอนไปกวาการทํางานระดับองคกร 
เพราะความสําเร็จขององคกรเกิดจากความพยายามของทุกฝายที่เก่ียวของนั่นเอง 

 P : Plan หมายถึง การกําหนดโครงการ/แผนงาน/กิจกรรม และการกําหนดวัตถุประสงค/
เปาหมายรวมถึงการกําหนดคาชี้วัดความสําเร็จของเปาหมาย (Key Performance Indicator : KPI's) 
ใหสอดคลองกับวิสัยทัศน พันธกิจ นโยบายและวัตถุประสงค 

 D : Do หมายถึง การปฏิบัติหนาที่ตามแผนที่กําหนดไวใหมีประสิทธิผลประสิทธิภาพ 
และคุณธรรม 

 C : Check หมายถึง การควบคุม (Controlling) การเฝาระวัง (Monitoring) การตรวจ
ติดตาม (Audit) การวัด (Measurement) การประเมินผลการปฏิบัติงาน (Performance indicators)
เปรียบเทียบกับคาชี้วัดความสําเร็จของเปาหมาย (KPI's) 
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 A : Corrective Action หมายถึง การทบทวนกระบวนการปฏิบัติงาน และผลการ
ปฏิบัติงานที่เกิดขึ้นโดยเรียนรูจากขอบกพรองแลวนํามาแกไขปรับปรุงใหดีขึ้นและหาทางปองกัน 
ไมใหปญหาและขอบกพรองเกิดขึ้นซ้ําอีก 
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บทที่ 4 
เทคนิคการปฏิบัติงาน 

4.1 ขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
 การสืบค้นผลงานทางวิชาการในฐานข้อมูลที่เป็นที่ยอมรับในเกณฑ์การพิจารณาวารสาร
ส าหรับการเผยแพร่ผลงานตามคณะกรรมการข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) 
สามารถสืบค้นได้จากหลายฐานข้อมูล และเพ่ือให้การด าเนินงาน เป็นไปอย่างเป็นระบบ มีขั้นตอน 
การปฏิบัติงานที่ชัดเจน สามารถปฏิบัติตามได้อย่างถูกต้อง รวดเร็ว มีประสิทธิภาพ สามารถ
ปฏิบัติงานตามข้ันตอน ดังนี้ 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน (Flowchart)  
การสืบค้นผลงานทางวิชาการในฐานข้อมูลที่เป็นที่ยอมรับในเกณฑ์ ก.พ.อ. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เสร็จสิ้น 

เสนอข้อมูลใหผู้้บังคับบัญชา/ 
รองคณบดีคณะแพทยศาสตร์วชิรพยาบาล 

ที่ก ากับดูแล  

เริ่มต้น 

ฝ่ายส่งเสรมิการวิจยั 
รวบรวมผลงานวิชาการของบุคลากร 
ในคณะแพทยศาสตร์วชิรพยาบาล

สืบค้นผลงานทางวิชาการ 
ในฐานข้อมูล  Scopus 

ข้อมูลทีจ่ะได้รับจากการสืบค้น 
1. ช่ือผลงานวิชาการ 
2. ช่ือผู้นิพนธ์  
สังกัดคณะแพทยศาสตร์วชิรพยาบาล 
3. คุณภาพวารสาร (Quartile) 

สืบค้นผลงานทางวิชาการ 
ในฐานข้อมูล  PubMed 

ข้อมูลทีจ่ะได้รับจากการสืบค้น 
1. ช่ือผลงานวิชาการ 
2. ช่ือผู้นิพนธ์  
สังกัดคณะแพทย์ศาสตร์วชิรพยาบาล 
3. คุณภาพวารสาร (TCI) 

สืบค้นผลงานทางวิชาการ 
ในฐานข้อมูล  TCI 

น าเข้าข้อมูลในรูปแบบ 
Looker Studio  

หมายเหตุ ท าการสืบค้นทุกวันที่ 1 ของเดือน 
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  จากขั้นตอนการปฏิบัติงาน (Flowchart) การสืบคนผลงานทางวิชาการในฐานขอมูลที่เปน
ที่ยอมรับในเกณฑ ก.พ.อ. สามารถอธิบายรายละเอียดขั้นตอนการสืบคนผลงานวิชาการ ดังนี้ 

  4.1.1 การสืบคนดวยฐานขอมูล Scopus สามารถดําเนินการตามขั้นตอน ดังนี้ 
ขั้นตอนที่ 1 เขาใชงานบนฐานขอมูล Scopus ที ่www.scopus.com 

 

ภาพที่ 1 แสดงหนาฐานขอมูล Scopus 
 

ขั้นตอนที่ 2 เลือกเมนู                 และเลือก Organizations พิมพชื่อสังกัดของผูนิพนธเพื่อสืบคน  

 

ภาพที่ 2 แสดงการเขาสืบคนบนฐานขอมูล Scopus 
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ขั้นตอนที่ 3 เลือก Documents, affiliation only จะปรากฎผลงานวิชาการทั้งหมดของสังกัดที่สืบคน 

 

ภาพที่ 3 แสดงจํานวนผลงานวิชาการของบุคลากรคณะแพทยศาสตรวชิรพยาบาล 
 

ขั้นตอนที่ 4 เลือกปที่ตองการสืบคนจะปรากฏเฉพาะผลงานวิชาการที่ไดรับการตีพิมพในปนั้น ๆ  

 

ภาพที่ 4 แสดงปคริสตศักราชที่ตองการสืบคน 
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เลื่อนลงมาดานลางของหนาจอ เลือก Limit to 

 

ภาพที่ 5 แสดงตัวเลือกที่ตองการสืบคน 
 

ขั้นตอนที่ 5 ปรากฏชื่อผลงานวิชาการ ชื่อผูนิพนธ รวมถึงจํานวนครั้งของการถูกอางอิง (Citations)  

 

ภาพที่ 6 แสดงผลงานวิชาการ ชื่อผูนิพนธ รวมถึงจํานวนครั้งของการถูกอางอิง (Citations) 
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ขัน้ตอนที่ 6 เลือกชื่อผลงานวิชาการ จะปรากฏชื่อผูนิพนธ สังกัด ชื่อวารสารวิชาการและวันที่ในการตีพิมพ 
ISSN รวมถึงปรากฏที่อยูของผลงานวิชาการฉบับเต็มในหนาเว็บไซตของวารสารวิชาการ 
 1 ชื่อวารสารวิชาการและวันที่ในการตีพิมพ 
 2 เลข ISSN 
 3 ชื่อผลงานวิชาการ ชื่อผูนิพนธ สังกัด 
 4 ผลงานวิชาการฉบับเต็มในหนาเว็บไซตของวารสารวิชาการ 

 

ภาพที่ 7 แสดงผลงานวิชาการ ชื่อผูนิพนธ ชื่อวารสารวิชาการและวันที่ในการตีพิมพ 
 

 

 

 

 

1 

2 

3 

4 
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ขั้นตอนที่ 7 สามารถสืบคนคุณภาพวารสาร (Quartile) โดยกดเลือกชื่อวารสารวิชาการที่ปรากฏ     
 สามารถจัดกลุมคุณภาพวารสาร (Quartile) ตามคา Percentile ดังนี้ 
  Q1 = คา Percentile มากกวา 75% 
  Q2 = คา Percentile มากกวา 50% แตนอยกวาหรือเทากับ 75% 
  Q3 = คา Percentile มากกวา 25% แตนอยกวาหรือเทากับ 50% 
  Q4 = คา Percentile นอยกวา 25% 

 

ภาพที่ 8 แสดงคุณภาพวารสาร (Quartile) 
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 4.1.2 การสืบคนดวยฐานขอมูล PubMed สามารถดําเนินการตามขั้นตอน ดังนี้ 
ขั้นตอนที่ 1 เขาใชงานบนฐานขอมูล PubMed ที่ https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov  

 

ภาพที่ 9 แสดงหนาฐานขอมูล PubMed 
 

ขั้นตอนที่ 2 พิมพสังกัดของผูนิพนธเพื่อสืบคน และกด Search  

 

ภาพที่ 10 แสดงการเขาสืบคนบนฐานขอมูล PubMed 
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ขั้นตอนที่ 3 เลือกปที่ตองการสืบคนจะปรากฏเฉพาะผลงานวิชาการที่ไดรับการตีพิมพในปนั้น ๆ 

 

ภาพที่ 11 แสดงปคริสตศักราชที่ตองการสืบคน 
 

ขั้นตอนที่ 4 เลือกชื่อผลงานวิชาการ จะปรากฏชื่อผูนิพนธ สังกัด ชื่อวารสารวิชาการและวันที่ 
ในการตีพิมพ รวมถึงปรากฏที่อยูของผลงานวิชาการฉบับเต็มในหนาเว็บไซตของวารสารวิชาการ  
 1 ชื่อวารสารวิชาการและวันที่ในการตีพิมพ 
 2 ชื่อผลงานวิชาการ ชื่อผูนิพนธ สังกัด 
 3 ผลงานวิชาการฉบับเต็มในหนาเว็บไซตของวารสารวิชาการ 

 

ภาพที่ 12 แสดงผลงานวิชาการ ชื่อผูนิพนธ ชื่อวารสารวิชาการและวันที่ในการตีพิมพ 
 

 
1 

 

 
3 

2 
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ขั้นตอนที่ 5 สืบคนรายละเอียดของวารสาร โดยเลือกเมนู Search in NLM Catalog  
ตรงชื่อวารสารวิชาการ  

 

ภาพที่ 13 แสดงการสืบคนรายละเอียดของวารสาร 
 

ปรากฏรายละเอียดของวารสาร ดังนี้  

 

ภาพที่ 14 แสดงรายละเอียดของวารสาร 
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 4.1.3 การสืบคนดวยฐานขอมูล TCI สามารถดําเนินการตามขั้นตอน ดังนี้ 
ขั้นตอนที่ 1 เขาใชงานบนฐานขอมูล TCI ที ่www.tci-thailand.org  

 

ภาพที่ 15 แสดงการเขาสืบคนบนฐานขอมูล TCI (๑) 
 

ขั้นตอนที่ 2 เลือกเมนู Advanced Search 

 

ภาพที่ 16 แสดงการเขาสืบคนบนฐานขอมูล TCI (2) 
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ขั้นตอนที่ 3 เลือก Affiliation เพื่อสืบคนจากสังกัดของผูนิพนธ  

 

ภาพที่ 17 แสดงการเขาสืบคนจากสังกัดของผูนิพนธ 
 

ขั้นตอนที่ 4 กด Search 

 

ภาพที่ 18 แสดงวิธีการสืบคน 
 

ขั้นตอนที่ 5 เลือกปที่ตองการสืบคนจะปรากฏเฉพาะผลงานวิชาการที่ไดรับการตีพิมพในปนั้น ๆ 
และจํานวนครั้งของการถูกอางอิง (Citations) 

 

ภาพที่ 19 แสดงปคริสตศักราชที่ตองการสืบคน
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ขั้นตอนที่ 6 เลือกชื่อผลงานวิชาการ จะปรากฏชื่อผูนิพนธ สังกัด ชื่อวารสารวิชาการและวันที่ในการตีพิมพ 
รวมถึงปรากฏที่อยูของผลงานวิชาการฉบับเต็มในหนาเว็บไซตของวารสารวิชาการ 
 1 ชื่อวารสารวิชาการและวันที่ในการตีพิมพ 
 2 ชื่อผลงานวิชาการ ชื่อผูนิพนธ สังกัด 
 3 ผลงานวิชาการฉบับเต็มในหนาเว็บไซตของวารสารวิชาการ 

 

ภาพที่ 20 แสดงผลงานวิชาการ ชื่อผูนิพนธ ชื่อวารสารวิชาการและวันที่ในการตีพิมพ 
 

ขั้นตอนที่ 7 หลังจากทราบชื่อวารสารวิชาการแลว สามารถสืบคนคา TCI โดยเลือกเมนู ฐานขอมูล TCI
และเลือก รายชื่อวารสารในฐานขอมูล TCI  

 

ภาพที่ 21 แสดงการสืบคนคา TCI 
 

 
3 

 2 

 
1 
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ขั้นตอนที่ 8 นําชื่อวารสารวิชาการไปสืบคน 

 

ภาพที่ 22 แสดงการนําชื่อวารสารวิชาการไปสืบคน 

ขั้นตอนที่ 9 สืบคนคา Impact factor (IF) โดยเลือกเมนู คา T-JIF  

 

ภาพที่ 23 แสดงการสืบคนคา Impact factor (1) 

และเลือก คา Thai-Journal Impact factor 

 

ภาพที่ 24 แสดงการสืบคนคา Impact factor (2) 
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ขั้นตอนที่ 10 เลือกปที่ตองการสืบคน และกด แสดงผล  

 

ภาพที่ 25 แสดงปพุทธศักราชที่ตองการสืบคน 
 

ปรากฏคา Impact factor ของวารสาร ดังนี้ 

 

ภาพที่ 26 แสดงคา Impact factor ของวารสาร 
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4.2 วิธีการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน 
 4.2.1 ปฏิบัติงานอยางถูกตอง ครบถวน ตามที่ไดรับมอบหมายจากผูบังคับบัญชา 
 4.2.2 มีการประเมินผลการปฏิบัติงานประจําป 
 4.2.3 นําเสนอขอมูลตอผูบังคับบัญชาแบบเรียลไทม 
 4.2.4 นําเสนอขอมูลตอผูบริหารในที่ประชุม รายไตรมาส 
 4.2.5 สามารถนําคูมือปฏิบัติงานฉบับนี้ไปศึกษา และปฏิบัติงานแทนกันได 

4.3 จรรยาบรรณ/คุณธรรม/จริยธรรมในการปฏิบัติงาน 
 ปฏิบัติหนาที่โดยยึดหลักปฏิบัติงานตามขอบังคับมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช วาดวย
จรรยาบรรณของคณาจารยและผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช พ.ศ. 2557 และขอบังคับ
มหาวิทยาลัยนวมินทราธิ ราช ว าด วยประมวลจริยธรรมของมหาวิทยาลัย  พ.ศ .  2566 
โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 1. ปฏิบัติงานดวยความรับผิดชอบตามที่ไดรับมอบหมาย 
 2. รักษาและปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ ประกาศของมหาวิทยาลัยและสวนงาน 
มติสภามหาวิทยาลัย มติคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย และมติของสวนงาน รวมตลอดถึงมติตาง ๆ 
ที่เก่ียวของ โดยเครงครัด 
 3. รักษาไวซึ่งความสามัคคีขององคกร 
 4. พัฒนาตนเองอยางสม่ําเสมอเพื่อใหสามารถปฏิบัติหนาที่อยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 5. เคารพและไมละเมิดทรัพยสินทางปญญาของผูอื่น 
 6. เคารพตอหลักความเสมอภาค 
 7. เคารพเสรีภาพทางวิชาการและเสรีภาพในการแสดงความคิดเห็นของผูอื่น 
 8. ใชสอยทรัพยสินขององคกรอยางคุมคาและเกิดประโยชนสูงสุด 
 9. อุทิศตนในการปฏิบัติหนาที ่
 10. ธํารงไวซึ่งชื่อเสียงและเกียรติภูมิของมหาวิทยาลัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

บทที่ 5 
 ปญหาและอุปสรรค แนวทางแกไขและขอเสนอแนะ  

5.1 ปญหาและอุปสรรค แนวทางแกไขและขอเสนอแนะ  
 การสืบคนผลงานทางวิชาการในฐานขอมูลที่เปนที่ยอมรับในเกณฑการพิจารณาวารสาร
สําหรับการเผยแพรผลงานตามคณะกรรมการขาราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา (ก.พ.อ.) 
สามารถสืบคนไดจากหลายฐานขอมูล ทําใหใชระยะเวลาในการสืบคนพอสมควร เนื่องจาก 
มีการอัพเดทขอมูลผลงานวิชาการ ทุก ๆ 1 เดือน ทางผูจัดทําคูมือจึงขอสรุปปญหา อุปสรรค 
ในการปฏิบัติงานและแนวทางการแกไขไวเพื่อใหการปฏิบัติงานเปนไปอยางราบรื่น รวดเร็ว  
มีประสิทธิภาพ ดังนี้  

ปญหาและอุปสรรค แนวทางแกไขและขอเสนอแนะ 
1. ฐานขอมูล Scopus เปนฐานขอมูลที่มีคาใชจาย 
เพราะฉะนั้นเวลาสืบคนผลงานวิชาการบนฐาน 
ขอมูลนี้จําเปนตองเขาใช LAN หรือ WIFI ของ
มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราชเทานั้น  

วางแผนในการสืบคนขอมูล โดยกําหนดวันที ่
ในการสืบคนใหชัดเจน เพื่อใหทันตอการนําเสนอ
ขอมูลตอผูบังคับบัญชา  

2. ขอมูลผลงานวิชาการในแตละฐานขอมูล 
มีความซ้ําซอนกัน 

ตรวจสอบขอมูลเพื่อลดความซ้ําซอนของผลงาน
วิชาการ เพราะมีผลตอการนําไปตอบตัวชี้วัด
ของคณะและมหาวิทยาลั ย  และปองกัน 
การตอบขอมูลที่ไมเปนความจริง 

3. ไมพบชื่อผูนิพนธในฐานขอมูล Google Sheet 
ที่ใชสําหรับเก็บขอมูลผลงานวิชาการของบุคลากร
คณะแพทยศาสตรวชิรพยาบาล  

ผูนิพนธ สะกดชื่อหรือนามสกุลที่แตกตางจาก
วารสารวิชาการที่พบกอนหนา อาจมีสัญลักษณพิเศษ 
เชน – ในชื่อ สกุล เปนตน 

4. คา Citations หรือจํานวนครั้งของการถูกอางอิง 
ไมตรงกัน เนื่องจากสืบคน คา Citations ในชวง
วันและเวลาที่แตกตางกัน 

ตรวจสอบ คา Citations อีกครั้ง เมื่อตองใชคา 
Citations ในการตอบตัวชี้วัดของคณะและ
มหาวิ ทยาลั ย  และลงวั นที่ ใ นการสื บคน 
คา Citations ในดานทายของขอมูล 

5.2 แนวทางพัฒนางาน 
 จากปญหาและอุปสรรคที่กลาวมาแลวในขางตน ทางผูจัดทําคูมือปฏิบัติงานจึงขอเสนอ
แนวทางในการพัฒนางานใหเปนไปอยางมีระบบ และเกิดประสิทธิภาพ สามารถนําขอมูลไปใช 
ใหเกิดประโยชนมากที่สุด ดังนี้ 
 1. กําหนดแนวทางในการปฏิบัติงานใหชัดเจน มีการกําหนดวัน เวลา ในการสืบคนผลงานวิชาการ 
 2. ศึกษาขอมูลตัวชี้วัดของคณะและมหาวิทยาลัย วามีตัวชี้วัดใดบางที่ตองใชขอมูล 
จากฐานขอมูลการตีพิมพผลงานวิชาการนี้ 
 3. พัฒนาตนเองและเพิ่มพูนความรูในการสืบคนขอมูลผลงานวิชาการจากฐานขอมูลตาง ๆ 
อยางสม่ําเสมอ 
 4. ปฏิบัติตามคูมือการปฏิบัติงานอยางเปนขั้นเปนตอน 
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1. รายชื่อผลงานวิชาการที่ไดรับการตีพิมพในวารสารวิชาการของคณะแพทยศาสตรวชิรพยาบาล 
(Google Sheet) ที่ไดจากการสืบคนในฐานขอมูล จํานวน 3 ฐานขอมูล ไดแก ฐานขอมูล Scopus, 
ฐานขอมูล PubMed และฐานขอมูล TCI โดยสามารถดูสรุปขอมูลผลงานวิชาการไดจาก  
QR Code นี้  
 

 
 
2. ฐานขอมูลสารสนเทศการวิจัยดานการตีพิมพในวารสารระดับชาติและระดับนานาชาติ 
ของคณะแพทยศาสตรวชิรพยาบาล ในรูปแบบ Looker Studio ในชวงระหวางป พ.ศ. 2563 – 2566 
โดยสามารถดูสรุปขอมูลไดจาก QR Code นี้ 
 

 
 

3. วิดีโอแนะนําการใชงานฐานขอมูลสารสนเทศการวิจัยดานการตีพิมพในวารสารระดับชาต ิ
และระดับนานาชาติ โดยสามารถดวูิดีโอไดจาก QR Code นี้ 
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4. ขอบังคับมหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช  
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